ATTO COSTITUTIVO DELI’ASSOCIAZIONE
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L’anno 2007, il giorno 05 del mese di gennaio in Grottaferrata (Rm) si riuniscono i seguenti
signori:
1)Cappello Giuseppe residente in Viale Vittorio Veneto n°174 Grottaferrata (Rm)

C.F.:CPPGPP64H02HS01E

2)Picciano Carmen Anna residente in Viale Vittorio Veneto n°174 Grottaferrata (Rm)
C.F..PCCCMN65B54D643C

3)Di Cecco Giuseppe residente in Via Ugo Spirito n® 46 Roma C.F..DCCGPP59C20H501K

4)Greco Patrizia residente in Largo Appio Chieregatti n1°35 Roma C.F..GRCPRZ62T55H501Y

Art.1) E’ costituita tra essi comparenti anche nell’interesse di altri eventuali aderenti
I’ Associazione denominata “Le Medicine”, con sede in Grottaferrata (Rm) in Viale Vittorio Veneto
£

Art.2) La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato.

Art.3) I’Associazione non ha fini di lucro e deve considerarsi, ai fini fiscali, Ente non
commerciale, ai sensi dell’art. 73, comma 1, lett. C del D.P.R. n. 917 del 22 Dicembre 1986, nonché
regolata per quanto di competenza dalle altre disposizioni di Legge e/o di Statuto.

Lo Statuto suddetto, composto 14 (quattordici ) articoli e che viene dai comparenti approvato nel
suo complesso € in ogni articolo, si allega al presente atto sotto la lettera “A™ per farne parte
integrante e sostanziale, dopo essere stato firmato dai comparenti. ‘

Art.4) Lo scopo dell’ Associazione & quello indicato nell’art. 3) (tre) dello statuto come sopra
allegato sub “A”, la cui dizione si intende qui ripetuta e trascritta parola per parola.

Art.5) L’ Associazione ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione eletto
dall’ Assemblea.

Esso ¢ composto da 3 (tre) a 5 (cinque) membri e dura in carica 5 (cinque) anni.

Il numero dei componenti pud essere variato su delibera dell” Assemblea.

I componenti nominano il Primo Consiglio di Amministrazione nelle persone dei sigg. Cappello
Giuseppe, Picciano Carmen Anna e Di Cecco Giuseppe i quali acceftano e, riuniti in consiglio,
eleggono Presidente il sig. Cappello Giuseppe, Vice Presidente la sig.ra Picciano Carmen Anna.

La quota associativa viene determinata in Euro 100,00( cento/00) da versare annualmente.
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Allegato “A” all’atto
STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

(a:% m !‘. ° pld

DENOMINAZIONE

Art.1) E’ costituita I’associazione di volontariato denominata “Le Medicine” ai sensi della legge
266/91 che persegue il fine esclusivo della solidarieta sociale, umana, civile e culturale.

SEDE

Art.2) La sede ¢ sita attualmente in Viale Vittorio Veneto 2 Grottaferrata (Rm).
L’ Associazione puo aprire ulteriori sedi comunque dislocate in Italia e all’estero.
La sede potra essere trasferita con semplice delibera di Assemblea.

DURATA
Art.3) L’ Associazione € costituita a tempo indeterminato.
SCOPO

Art.4) L’ Associazione non ha scopo di lucro, opera nel settore socio/assistenziale a favore dei
pit poveri e deve considerarsi, ai fini fiscali, Ente non commerciale, ai sensi dell” art.87, comma 1,
lett. C del D.P.R. n. 917 del 22 Dicembre 1986, nonché regolata dalle altre disposizioni di Legge
¢/o di Statuto.

Ai fini del raggiungimento dello scopo 1’Associazione si avvale prevalentemente delle
prestazioni volontarie dei propri aderenti con esclusione dell’esercizio di qualsiasi afttivita
commerciale, che non sia quella svolta in maniera marginale e comunque ausiliaria rispetto al
perseguimento dello scopo sociale.

E’ fatto divieto all’Associazione di svolgere attivita diverse da quelle sopra elencate, se non
quelle direttamente connesse alle istituzionali.

Essa non pud distribuire utili anche in modo indiretto. Gli utili possono essere impiegati solo per
finalita istituzionali. :

L’ Associazione, per quanto non espressamente previsto nello Statuto, ¢ regolata dalle norme
del codice civile, dell’ordinamento italiano e internazionale che regolano la materia.

L attivita dell” Associazione sara diretta al reperimento di mezzi necessari per finanziare attivita
svolte in paesi bisognosi, riconducibili al concetto di volontariato espresso dalla Legge n. 266.
A titolo esemplificativo e non esaustivo, I’attivita dell’ Associazione sara diretta alla:

realizzazione di edifici scolastici e relativi arredi, di pozzi artesiani;

realizzazione di ambulatori e di locali per le prime necessita;

procacciamento e distribuzione di medicinali, pannoloni, attrezzature mediche, coperte €
di qualsiasi tipo di mezzi di sostentamento per i pitl poveri presso ospedali, cliniche,
case farmaceutiche, studi medici, farmacie, caritas, e benefattori privati;

e promozione di raccolte, sottoscrizioni, erogazioni di fondi da istituzioni pubbliche e
private e quanto altro necessario al conseguimento degli scopi sociali.

e promozione di associazioni di volontariato, organizzazioni non governative in altri Paesi,
in particolare in quelli in via di sviluppo;

e promozione, realizzazione e gestione nei Paesi in via di sviluppo di programmi educativi
culturali ed interventi socio-economico-sanitari integrati, in accordo con le autorita
locali competenti, finalizzati alla prevenzione, alla assistenza medica ed infermieristica,
alla terapia ed alla riabilitazione nonché al recupero sociale e funzionale dei soggetti
affetti da minorazioni fisiche, psichiche e sensoriali.



e istituzione di borse di studio per la formazione di cittadini di Paesi in via di sviluppo;
collaborazione con altre ONG, con Enti pubblici e privati, con societa, associazioni,
fondazioni, italiane ed estere, in attivita di volontariato, di solidarieta, di cooperazione
internazionale e di educazione allo sviluppo; adire a finanziamenti previsti dalle
organizzazioni internazionali in materia di cooperazione;

e procacciamento e fornitura di tutti i materiali e delle tecnologie occorrenti per la
realizzazione delle suddette iniziative.

A tale scopo I’ Associazione si impegna a promuovere la diffusione delle proprie attivita
mediante: la distribuzione di materiali illustrativi; la comunicazione attraverso 1 mass media; la
partecipazione ¢ la promozione di conferenze, incontri, eventi e spettacoli finalizzati alla raccolta
fondi; la ricerca di sponsorizzazioni da aziende, enti pubblici, privati, agenzie internazionali.

1 “associazione potra altresi svolgere tutte le attivita connesse al proprio scopo istituzionale, nonché
mutte le attivita, in quanto ad esso integrative, accessorie, anche se svolte in assenza delle condizioni
previste in questo articolo, purche nei limiti consentiti dalla legge.

ASSOCIATI

Art.5) Tutti gli associati hanno uguale diritti e uguali obblighi nei confronti dell’ Associazione.
L ammissione all’ Associazione non puo essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salva la
facolta di ciascun associato di recedere dall’ Associazione mediante comunicazione in forma scritta
mnviata all’ Associazione.

L appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli aderenti
all’osservanza delle disposizioni statutarie e regolamentari, nonché le direttive e le deliberazioni che
nell'ambito delle disposizioni medesime sono emanate dagli organi dell' Associazione
L"Associazione € composta da Soci Fondatori, Ordinari, Onorari e Sostenitori.

Sono Soci Fondatori i promotori dell’ Associazione stessa.

Sono Soci Ordinari coloro che, siano enti o cittadini italiani o stranieri, avendo preso conoscenza
dello Statuto, concordino con i suoi principi umanitari e intendano prestare volontariamente la loro
opera, previa domanda al Consiglio Direttivo e, una volta ammessi, paghino la quota di iscrizione e
la guota annuale. Il rigetto della domanda deve essere motivato.

Tutti 1 soci sono tenuti al pagamento delle quote associative.

Sono Soci Sostenitori i soci che elargiscano liberalita.

La quota annua sara determinata in prima assemblea con la maggioranza assoluta ¢ di anno in
anno potra essere revisionata in sede di approvazione del rendiconto annuale.

I soci che non avranno presentato per iscritto le loro dimissioni entro il 31 dicembre di ogni anno
saranno considerati soci anche per I’anno successivo e obbligati al versamento della quota annuale
di associazione.

E" esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa. Si stabilisce 1’intrasmissibilita
delle quote o del contributo associativo € la non rivalutabilita della stessa.

La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni e per morosita o indegnita; la morosita e la
indegnita verranno sancite dal consiglio di amministrazione e dall’assemblea dei soci.

I Soci prestano la loro opera gratuitamente in favore dell’organizzazione e non possono stipulare
con essa alcun tipo di lavoro dipendente o autonomo.

PATRIMONIO

Art.6) L’Associazione provvede al raggiungimento delle sue finalita mediante collaborazioni e
contribuzioni volontarie.

Le risorse economiche dell’ Associazione provengono altresi dal tesseramento e dalle liberalita
dei cittadini ovvero da contributi agevolativi e governativi elargiti dai componenti Enti secondo le
norme € le procedure dettate in materia.

1l patrimonio dell’Associazione & costituito: da donazioni, oblazioni, lasciti, erogazioni, legati e
smccessioni testamentarie e da tutti gli altri contributi elargiti da quanti, condividendone lo scopo,
wogliono il potenziamento dell’istituzione anche con riferimento a iniziative specifiche o settoriali
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nonché ogni altro incremento derivante dalle attivita economica, finanziaria e patrimoniale svolte
direttamente e/o indirettamente dall’ Associazione.

Il Consiglio di Amministrazione provvedera all’investimento, all’utilizzo e all’amministrazione
dei fondi di cui dispone |’ Associazione nel rispetto del suo scopo.

AMMINISTRAZIONE

Art.7) Sono organi dell’ Associazione:

- il Presidente;

- il Consiglio di Amministrazione;

- I’Assemblea Generale dei Soci.
Tutte le cariche elettive sono gratuite, ¢ ammesso il solo rimborso delle spese effettivamente
sostenute per I'adempimento della carica.

Art.8) Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione ¢ ha la firma Sociale di fronte

e al terzi e in giudizio, sottoscrive e approva gli atti negoziali posti in essere in nome e per conto

dell’ Associazione.

Convoca e presiede 1’Assemblea e il Consiglio di Amministrazione, soprintende all’attivita,
segue I’esecuzione delle delibere assembleari.

Il Presidente, in caso di urgenza, prende anche le deliberazioni che spetterebbero al Consiglio di
Amministrazione salvo riferirne per la ratifica alla prima riunione.

Il Presidente, in caso di assenza o di impedimento, viene sostituito da altro membro del
Consiglio di Amministrazione nominato di volta in volta dal Consiglio stesso a seconda delle
necessita.

11 Presidente dura in carica cinque anni ed ¢ rieleggibile;

Art.9) Il Consiglio di Amministrazione dura in carica cinque anni, determina e delibera gli
indirizzi e le direttive generali per i funzionamento, I’espansione e il potenziamento
dell’Associazione. Al Consiglio di Amministrazione compete |'ordinaria e la straordinaria
amministrazione, la direzione tecnica dell’attivita sociale e I’organizzazione interna
dell’ Associazione. Il Consiglio di Amministrazione € composto da tre a cinque membri scelti fra i
soci dell’ Associazione e ne fa parte il Presidente.

Se vengono a mancare uno o piu consiglieri, il Consiglio di Amministrazione provvede a sostituirli
nominando al loro posto il Socio o Soci che nell'ultima elezione assembleare seguono nella
graduatoria della votazione.

In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in carica all'atto della loro
nomina.

Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla metd, il Presidente deve convocare
I'Assemblea per nuove elezioni.

Il Consiglio di Amministrazione viene eletto per la prima volta nell’atto costitutivo il quale
elegge il Presidente fra i suoi membri, e stabilisce le quote annuali sociali.

11 Consiglio di Amministrazione, su proposta o ratifica del Presidente, ha facolta di far costruire,
locare, acquistare e alienare beni immobili a fini istituzionali, accettare donazioni ed eredita,
conseguire legati, partecipare a trattative private, licitazioni private e a pubblici incanti, permutare
beni, affrancare censi e canoni, accedere a mutui, riscuotere impegnare capitali, aprire conti correnti
bancari e postali, locare immobili, far fronte alle liti sia attive che passive salvo i poteri legali del
Presidente. Propone le modifiche dello Statuto e dell’ Atto costitutivo.

Il Consiglio di Amministrazione delibera con la presenza effettiva della maggioranza dei suoi
membri e con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; qualora fossero presenti un numero
pari di membri, il voto del Presidente ¢ considerato doppio.

Art.10) L’Assemblea Generale ¢ sovrana ed & costituita dai Soci Fondatori, Ordinari e
Sostenitori, come avanti indicati all’art.5).

Tutti i soci hanno diritto a un solo voto.

L’ Assemblea viene convocata dal Presidente almeno una volta I’anno, anche quando ¢ richiesta
da un terzo dei suoi membri con domanda inoltrata al Consiglio di Amministrazione. In prima
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convocazione & valida se sono presenti la meta piti uno di tutti i soci; in seconda convocazione &
valida qualsiasi sia il numero dei presenti. La seconda convocazione deve essere tenuta almeno un
giorno dopo. E” ammessa la rappresentanza per delega da conferirsi con atto scritto; ogni socio non
pud rappresentare piti di tre soci. L’ avviso di convocazione sara spedito con lettera indirizzata al
suo domicilio risultante dal libro soci, almeno otto giorni prima .

E’ prevista I’eleggibilita libera degli organi amministrativi, rispettando il principio del voto singolo
di cui all’art. 2532 comma 2 del Codice Civile ed & prevista la sovranita dell’assemblea dei soci,
associati o partecipanti.

Art.11) L’Assemblea straordinaria atta a deliberare sulla modifiche statutarie e sullo
scioglimento dell’associazione stessa & considerata valida, in prima convocazione, se siano presenti
tre quarti dei suoi membri, ovvero in seconda convocazione, se presenti due terzi degli stessi. Per la
modifica del presente Statuto o per deliberare lo scioglimento dell'Associazione occorre il voto
favorevole di almeno il settantacinque per cento degli associati intervenuti sia in prima che in
seconda convocazione ¢ il parere favorevole del Consiglio di Amministrazione.

BILANCI E UTILI

Art.12) L’esercizio si chiude al 31 Dicembre di ogni anno. Entro novanta giorni dalla fine di
ogni esercizio verra predisposto e redatto dal Presidente del Consiglio di Amministrazione il
rendiconto economico e finanziario da sottoporre all’approvazione dell’assemblea dei soci.

Verra altresi sottoposto all’approvazione dell’ Assemblea il bilancio preventivo dell’esercizio in
COTSO.

Gli utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve e capitale non verranno distribuiti, neanche in
modo indiretto, durante la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non
siano imposte dalla Legge e pertanto saranno portati a nuovo, capitalizzati e utilizzati
dall’ Associazione per i fini perseguiti.

SCIOGLIMENTO

Art.13) In caso di scioglimento dell’ Associazione o comunque di sua cessazione, per qualsiasi
causa, il fondo comune residuo, dopo aver soddisfatto tutte le eventuali passivita, sara devoluto ad
altre Associazioni di volontariato che perseguano le medesime finalita.

Art.14) Per quanto non espressamente contemplato nel presente Statuto, si applicheranno le
norme di Legge sia nazionali che internazionali.



VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL'ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO

“LE MEDICINE*

Il giorno 21 del mese di novembre dell'annc 2007 in Grottaferrata, presso la sede sociale,
alle ore 16,00 si & tenuta, debitamente convocata, in seconda convocazione, 'Assemblea
dei Soci dell'Associazione di volontariato “Le Medicine” per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1) MODIFICA DELLO STATUTO PER ADEGUAMENTO ALLA LEGGE 266/91;

2) VARIE ED EVENTUALI.

Il Presidente, constata la validita della seduta chiama la signora Picciano Carmen Anna a
fungere da segretario della riunione ed estensore del presente verbale.

Il Presidente illustra i motivi che hanno portato il Consiglio Direttivo dell’Associazione a
proporre la modifica dello Statuto e da lettura dello Statuto sociale, allegato al presente
Atto sotto Ia lettera (A).

In particolare lo Statuto ribadisce che 'adesione all'associazione ¢€ libera e volontaria, che
il suo funzionamento & basato sulla volonta democratica espressa dai Soci, che le cariche
sono elettive, che & assolutamente escluso ogni tipo di lucro, che le prestazioni degli
aderenti e le cariche sociali sono gratuite.

Dopo ampia ed approfondita discussione 'Assemblea alla unanimita approva lo Statuto
nella versione proposta dal Presidente demandando allo stesso il potere di apportare le
eventuali modifiche richieste in sede di registrazione.

Passando al secondo punto all' ordine del giorno il Presidente propone all'Assemblea di
deliberare l'iscrizione al Registro regionale delle organizzazioni di volontariato.

Dopo breve discussione all'unanimita 'Assemblea delibera di iscrivere I'Associazione al

Registro regionale del volontariato.



L'Assemblea delibera, altresi, di richiedere la registrazione del presente atio e dell'allegato
statuto in esenzione ai sensi dell'articolo 8 della legge 266/91.
Non essendovi altri punti sui quali deliberare, il Presidente, alle ore 17,00 scioglie

IAssemblea, previa lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Presidente Il Segretario

appelly Giuse Picciano Carmen Anna
Q f W&m

Gli intervenuti:

Di Cecco Giuseppe Greco Patrizi
Sl oy



